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8. Welzijnsdienst - Reglementen - Subsidiereglement ter ondersteuning van uitbreiding en 
opstartende kinderopvanginitiatieven baby/peuter - Goedkeuring.

Bevoegdheid  artikel 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond  de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van 
bestuurshandelingen

 het bestuursdecreet van 07/12/2018
 Besluit van de Vlaamse regering van 4 mei 2007 houdende het lokaal beleid 

kinderopvang

Verwijzings-
documenten

 de beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 28/03/2022 
houdende de goedkeuring van het reglement ter ondersteuning van de 
kinderopvanginitiatieven

 de beslissing van het vast bureau van 18/07/2023 houdende de principiële 
goedkeuring van het subsidiereglement voor een eenmalige injectie 
kinderopvang baby/peuter

 1_het verslag van het Lokaal Overleg Kinderopvang van 19/01/2023
 2_het verslag van het Lokaal Overleg Kinderopvang van 6/06/2023
 3_het advies van het Lokaal Overleg Kinderopvang van 25/05/2023
 4_het ontwerpreglement
 5_het besluit van de Vlaamse regering van 22/11/2013 (geconsolideerde 

versie 17/03/2023) houdende de vergunningsvoorwaarden en het 
kwaliteitsbeleid voor gezinsopvang en groepsopvang van baby’s en peuters

 6_aanvraagformulier

Feiten, context
en argumentatie

 De stad streeft naar meer kwalitatieve en duurzame kinderopvang in 
Diksmuide. De nood aan kinderopvang voor kinderen tussen 0 en 3 jaar 
wordt steeds nijpender.

 Ter ondersteuning van de dagelijkse werking en kwalitatieve uitbouw van de 
initiatieven voorziet het lokaal bestuur reeds in een jaarlijkse premie die 
bestaat uit een basissubsidie, een werkingssubsidie en een afvalpremie.

 Voor het jaar 2023 werd er budget vrijgemaakt om het te kort aan 
opvangplaatsen voor baby/peuter in Diksmuide aan te pakken.

 In nauw overleg met opvanginitiatieven het LOK werd een voorstel 
opgemaakt voor een reglement die de financiële drempel voor het 
opstarten en uitbreiden van opvangplaatsen baby/peuter kan verlagen.

 Er wordt voorgesteld dit reglement te laten lopen voor de periode vanaf 1 
januari 2023 tot het voorziene budget is opgebruikt. Op deze manier wordt 
het volledige budget benut.

 Er wordt goedkeuring gevraagd voor dit ontwerpreglement. 

Financiële  De financiële gevolgen van deze beslissing worden geraamd als volgt:
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gevolgen
Boekjaar BI/AR-Actie Budget 2023 Beschikbaar
2023 094400/64900 € 60.000 € 60.000

Stemming Met algemene stemmen

Besluit Artikel 1
Goedkeuring te geven aan het reglement ter ondersteuning van startende 
opvanginitiatieven en uitbreiding opvanginitiatieven baby/peuter met ingang 
van 01/01/2023, als volgt: 

Art. 1. Definities
 Initiatief voor kinderopvang: organisatie of natuurlijke persoon die opvang 

voor een bepaalde leeftijdsgroep aanbiedt of inricht op een welbepaalde 
locatie.

 Kinderopvang: een verzamelterm voor verschillende mogelijkheden om 
kinderen op te vangen.

 Kinderopvangwijzer: website onder beheer van het lokaal bestuur waarop 
de initiatieven zich kunnen aanmelden, zodat ze hun werking kunnen 
presenteren.

 Kindplaatsen: het aantal plaatsen vermeld op de vergunning van Kind en 
Gezin.

 Kinderopvangplaats: Kind en Gezin verleent vergunde plaatsen aan een 
kinderopvanglocatie. Die plaats wordt ingenomen door kind(eren) die op de 
locatie worden opgevangen.

 Klankbordgroep: een commissie onder leiding van stad Diksmuide. Hierin 
zetelt een vertegenwoordiger van de door de stad aangeduide 
ondersteunende organisatie, het diensthoofd van de Welzijnsdienst en de 
coördinator Lokaal Overleg Kinderopvang.

 Kwalitatieve kinderopvang: kinderopvang volgens de kwaliteitscriteria 
opgesteld door Kind en Gezin.

 Lokaal Loket Kinderopvang: informatie- en ondersteuningspunt voor ouders 
die op zoek zijn naar kinderopvang.

 Lokaal overleg Kinderopvang: de stedelijke adviesraad zoals bepaald in het 
Besluit van 04/05/2007 van de Vlaamse regering.

 Groepsopvang: initiatieven vanaf negen kinderopvangplaatsen.
 Gezinsopvang: initiatieven tot maximaal acht kinderopvangplaatsen.
 Opstartdatum: de datum die Kind en Gezin registreert als startdatum van de 

kinderopvang.
 Opvang voor baby’s en peuters: is opvang van kinderen tussen 0 en 3 jaar tot 

ze naar de kleuterschool van het basisonderwijs gaan.
 Organisator: een natuurlijke persoon of rechtspersoon die kinderopvang 

organiseert. 

Art. 2. Algemeen
Binnen de perken van het meerjarenplan wordt een éénmalige gemeentelijke 
premie toegekend aan:
 organisatoren die in Diksmuide een kinderopvanginitiatief voor opvang voor 

baby’s en peuters willen opstarten;
 voor opvanginitiatieven die reeds een aanbod voor baby’s en peuters 
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hebben in Diksmuide en die wensen uit te breiden.
Dit betreft een éénmalige subsidiemogelijkheid waarbij het totale 
subsidiebudget beperkt is tot 60.000 euro. De stad kent de subsidie volgens de 
bepalingen van dit regelement toe, maar houdt daarbij ook rekening met het 
nog beschikbare budget. De aanvragen worden chronologisch behandeld.

Art. 3. Toepassingsgebied en doelgroep
§1. Voor de subsidie komen in aanmerking:

a) Elke organisator van groepsopvang of gezinsopvang voor baby en 
peuters met opvanglocaties actief op het grondgebied van Diksmuide en 
die beschikt over een vergunning uitgereikt door het Agentschap 
Opgroeien.

b) Elke organisator die een nieuwe groepsopvang of gezinsopvang voor 
baby en peuters zal inrichten op het grondgebied van Diksmuide en die 
beschikt over een vergunning uitgereikt door het Agentschap 
Opgroeien.

c) Elk opvanginitiatief moet voldoen aan de wetgeving voor voorschoolse 
kinderopvang.
Zie: Besluit van de Vlaamse Regering van 22 november 2013 (BS 13 
januari 2014) houdende de vergunningsvoorwaarden en het 
kwaliteitsbeleid voor gezinsopvang en groepsopvang van baby’s en 
peuters.

Art. 4. Voorwaarden
§1. De aanvrager van de premie dient te voldoen aan alle navolgende 

voorwaarden:
a) De aanvrager dient te beschikken over een vergunning uitgereikt door 

het Agentschap Opgroeien voor de opvangplaatsen waarvoor een 
subsidie wordt aangevraagd.

b) De aanvrager moet voldoen aan de wetgeving voor voorschoolse 
kinderopvang. Zie Besluit van de Vlaamse Regering van 22 november 
2013 (BS 13 januari 2014) houdende de vergunningsvoorwaarden en het 
kwaliteitsbeleid voor gezinsopvang en groepsopvang van baby’s en 
peuters.

c) De aanvrager is een opvanginitiatief dat nieuwe kinderopvangplaatsen 
inricht of een bestaand opvanginitiatief dat nieuwe 
kinderopvangplaatsen inricht op een nieuwe locatie of bijkomende 
kinderopvangplaatsen inricht op een bestaande locatie en daarmee 
uitbreidt in capaciteit.

d) De opvang moet georganiseerd worden op het grondgebied van 
Diksmuide.

e) De aanvrager verbindt er zich toe om de opvangplaatsen waarvoor de 
subsidie wordt toegekend vanaf de aanvraagdatum gedurende een 
onderbroken periode van minstens 5 jaar in te richten behalve in 
situaties van overmacht.

f) De aanvrager verbindt er zich toe om samen te werken met het lokaal 
overleg kinderopvang en het lokaal loket kinderopvang volgens de 
afspraken gemaakt in het Lokaal Overleg Kinderopvang Diksmuide. 
Gezinsopvang: de opvangvoorziening kan worden vertegenwoordigd 
door de regioverantwoordelijken.
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g) De aanvrager zorgt ervoor dat de bijkomende kinderopvangplaatsen 
binnen één jaar na de goedkeuring van de aanvraag worden ingericht.

h) De aanvrager zorgt voor desbetreffende plaatsen voor een 
voorrangsbeleid, waarbij kinderen gedomicilieerd zijn in Diksmuide of 
waarvan de persoon die de ouderlijke macht bezit gedomicilieerd is in 
Diksmuide.

§2. Om in aanmerking te komen voor een premie dienen de nieuwe of 
bijkomende kinderopvangplaatsen te voldoen aan volgende voorwaarden:
a) voorschools zijn, met andere woorden: dienen voor opvang van 

kinderen tussen 0 en 3 jaar;
b) groepsopvang: bedoeld zijn voor opvang met een minimum van 5 

opvangdagen per week en 220 openingsdagen per kalenderjaar;
gezinsopvang: bedoeld zijn voor opvang met een minimum van 4 
opvangdagen er week en 220 openingsdagen per kalenderjaar;

c) open staan voor alle inwoners gedomicilieerd in Diksmuide. Kinderen 
mogen bij de invulling van de kinderopvangplaatsen niet worden 
uitgesloten op grond van persoonlijke kenmerken van het kind en de 
ouders.

§3. Indien de opvangvoorziening ervoor kiest om minder kinderen op te vangen 
dan de vergunde capaciteit, kan deze opvangvoorziening slechts subsidie 
aanvragen voor de werkelijke gepresteerde capaciteit.

Art. 5. Vorm en bedrag
Het totale bedrag van de toelage voor het creëren van bijkomende 
opvangplaatsen wordt als volgt vastgesteld:

 voor initiatieven gezinsopvang: een bedrag van 200 euro per vergunde 
kinderopvangplaats;

 voor initiatieven groepsopvang: een bedrag van 1.250 euro per 
kinderopvangplaats, met een maximum van 15 opvangplaatsen.

Voor elke bestaande of nieuwe kinderopvangplaats kan slechts één keer een 
toelage aangevraagd worden.
Initiatieven die deze eenmalige toelage aanvragen en werden uitbetaald kunnen 
geen aanspraak maken op de startpremie voorzien in het reglement ter 
ondersteuning van kinderopvanginitiatieven van 28 maart 2022.

Art. 6. Voortraject
§1. Om een premie aan te vragen dient de aanvrager een voortraject te 

doorlopen dat bestaat uit volgende stappen:
 Een kennismakingsgesprek met de bevoegd schepen, diensthoofd 

welzijnsdienst en/of de coördinator Lokaal Overleg Kinderopvang van 
het lokaal bestuur Diksmuide. Na dit gesprek volgt de ondertekening van 
een overeenkomst waarbij de aanvrager verklaart te hebben 
kennisgenomen van het premiereglement.

 Het voorstellen van de onderneming of het initiatief kinderopvang aan 
de klankbordgroep. De aanvrager stelt zijn businessplan voor. Om de 
premie te kunnen aanvragen dient er na de klankbordgroep een positief 
advies, verleend door de klankbordgroep, te volgen.

Art. 7. Aanvraagprocedure
Na afloop van het voortraject bepaald in artikel 6, kan de aanvraag tot 
toekenning van de premie gebeuren.
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De aanvraag tot toekenning van de premie moet gebeuren door de natuurlijke 
of rechtspersoon die daadwerkelijk het dagelijks beheer van de kinderopvang 
waarnemen. De aanvrager moet in ieder geval voldoen aan de voorwaarden 
bepaald in artikel 4. De aanvraag dient te gebeuren door afgifte tegen 
ontvangstbewijs of door middel van een ter post aangetekende zending aan de 
stad ter attentie van het Vast Bureau op de daartoe bestemde formulieren 
vergezeld met de nodige bijlagen.

De aanvraag bevat volgende stukken:
1. het aanvraagformulier;
2. de vergunning K&G;
3. een verklaring van de organisator waarin hij zich engageert om voor de 

opvangplaatsen waar een toelage voor wordt aangevraagd voorrang te 
verlenen aan kinderen gedomicilieerd in Diksmuide of waarvan de 
persoon die de ouderlijke macht uitoefent, gedomicilieerd is in 
Diksmuide;

4. het bewijsstuk met positief advies na de voorstelling op de 
klankbordgroep;

5. het bewijsstuk dat de kinderopvang geregistreerd is op de 
Kinderopvangwijzer.

Art. 8. Verplichtingen in geval van toekenning van de premie
Bij toekenning van de premie verbindt het initiatief kinderopvang zich ertoe:
 De kinderopvangplaatsen waarvoor een premie werd toegekend voor 

minstens 5 kalenderjaren te laten bestaan en in te vullen.
 Om gedurende een periode van minstens 4 jaar een beroep te doen op de 

diensten van een erkend boekhouder, accountant of bedrijfsrevisor voor het 
boekhoudkundige, fiscale en financiële beheer van zijn onderneming (enkel 
voor initiatieven die kinderopvang organiseren als zelfstandige).

 Om, op eerste verzoek, alle informatie te verstrekken die de stad Diksmuide 
de mogelijkheid biedt om controledaden te stellen in het raam van de 
toepassing van dit reglement.

Art. 9. Toekenningsprocedure
De aanvraagformulieren worden verwerkt door het secretariaat van het Lokaal 
Loket Kinderopvang en voorgelegd aan het vast bureau die de 
beslissingsbevoegdheid heeft voor het uitbetalen van de subsidie.
Het OCMW-bestuur voorziet in de uitbetaling van de subsidies binnen de 3 
maanden na de aanvraagdatum.

Art. 10. Controle en voorwaarden na toekenning
De aanvrager is gehouden tot volledige terugbetaling van de subsidie indien 
deze werd toegekend en uitbetaald op basis van onjuiste gegevens of valse 
verklaringen afgelegd met het oog op het onrechtmatig genieten van de 
subsidie.
Worden de opvangplaatsen waarvoor de premie werd aangevraagd vroegtijdig 
gestopt, dient de premie als volgt terugbetaald te worden:
 minder dan één jaar werking: volledig;
 minder dan twee jaar werking: 80% van de premie;
 minder dan drie jaar werking: 60% van de premie;
 minder dan vier jaar werking: 40% van de premie;
 minder dan vijf jaar werking: 20% van de premie.
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Art. 11. Betwistingen 
Het vast bureau is belast met de uitvoering van dit reglement. Alle betwistingen 
over de toepassing van dit reglement worden beslecht door het vast bureau. 
Betwistingen moeten, binnen één maand na kennisgeving van de beslissing over 
de toekenning van de subsidie aan de aanvrager, per aangetekende brief of 
afgifte tegen ontvangstbewijs worden gericht aan het vast bureau 
(IJzerheemplein 4, 8600 Diksmuide). De postdatum of datum op het 
ontvangstbewijs gelden als bewijs.
Tegen beslissingen van het vast bureau kan een beroep tot vernietiging bij de 
Raad van State worden ingesteld. Dat beroep dient de vereniging bij 
aangetekend schrijven binnen een termijn van 60 dagen, met ingang van de 
datum van ontvangst van de kennisgeving van deze beslissing, aan de Raad van 
State over te maken.

Art. 12. Persoonsgegevens
Voor het behandelen van de subsidieaanvragen moet het OCMW Diksmuide 
over bepaalde persoonsgegevens beschikken. Deze gegevens zullen niet worden 
gebruikt voor andere doeleinden noch worden gedeeld met derden en worden 
bewaard in het subsidiedossier conform de bewaartermijnen opgelegd door het 
rijksarchief.

Art. 13. Bekendmaking en inwerkingtreding
Dit reglement wordt bekendgemaakt conform de bepalingen van artikel 286 van 
het decreet lokaal bestuur en treedt in werking op 1 september 2023.
Organisatoren die bijkomende plaatsen kinderopvang hebben gecreëerd in 2023 
en voldoen aan de voorwaarden in dit reglement kunnen een subsidie 
ontvangen. Deze subsidie kan echter niet gecumuleerd worden met de 
starterspremie zoals bepaald in het subsidiereglement ter ondersteuning van 
kinderopvanginitiatieven van 28/03/2022.

Gedaan in zitting ten date als boven.
Namens de raad voor maatschappelijk welzijn
De algemeen directeur De voorzitter,
(get) Marie Herman (get) Elsje Leenknecht

Voor eensluidend uittreksel, Diksmuide, 30 augustus 2023.

De gemachtigd ambtenaar
Artikel 126 van de Nieuwe Gemeentewet

Marie Herman
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