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Zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn op maandag 27 januari 2025 om 20u in de gotische
zaal van het stadhuis.

Aanwezig: Martin Obin, voorzitter; Koen Coupillie, burgemeester; Herlinde Rollez,
Kurt Vanlerberghe, Greet Dever, Marc De Keyrel, Katleen Winne,
schepenen; Marc Deprez, Mieke Vanrobaeys, Gaby Verstraete, Bert
Laridon, Bieke Moerman, Inge Claeys, Jonas Debaillie, Dominique
Mestdagh, Johan Desender, Thierry Hardy, Alex Marchand, Stefaan
David, Mieke Goemaere, Bart Gouwy, Zoé De Hantsetters, Pablo
Lowagie, Marc Riviere, Geert Mabesoone, raadsleden; Marie Herman,
algemeen directeur

De voorzitter opent de vergadering om 20 uur.
OPENBARE ZITTING

Voorzitter Martin Obin:

Beste collega raadsleden, beste persmedewerkers, geacht publiek, welkom op deze eerste OCMW-
en gemeenteraad, uiteraard na de aanstelling in december. De eerste van een hele reeks zal ik
zeggen, dus van deze legislatuur en zeker ook van 2025. We zijn eigenlijk nog nieuwjaarmaand en bij
deze wil ik jullie, jullie naasten en jullie gezin een vreugdevol, voorspoedig en een gelukkig 2025
toewensen.

Beste aanwezigen, weet dat ik hier geen uitgebreid voorwoord en ook geen uitgebreid slotwoord zal
verkondigen tijdens iedere gemeenteraad, maar toch hou ik eraan u mee te geven dat ik zal
proberen om deze raad in goede banen te leiden en dat ik een voorzitter wil zijn waarbij ieder
raadslid van iedere politieke partij evenveel kansen krijgt om op een democratische en gezond en
propere manier debat te kunnen voeren.

Voor we van start gaan, wil ik er ook aan houden om in naam van deze raad ons medeleven te
betuigen bij het overlijden van mevrouw Francine Deleye. Dat is de moeder van Dominique
Mestdagh die op 4 december vorig jaar van ons is heengegaan.

Vanavond is dit de eerste inhoudelijke zitting van de OCMW- en gemeenteraad en traditioneel staan
dan ook de stemmingen van de vertegenwoordigers in de rechtspersonen of feitelijke verenigingen
waar wij als stad of als OCMW in deelnemen ook op de dagorde. Er wordt gewerkt met voordrachten
en intussen verzamelden we deze voordrachten bij alle fractieleiders. En omdat hieruit blijkt dat er
per mandaat maar één persoon werd voorgedragen, werd vorige week donderdag in overleg met de
fractievoorzitters, de burgemeester, de algemeen directeur en ikzelf afspraken gemaakt rond de
stemming.

We willen uiteraard voldoen aan de vereisten van het decreet lokaal bestuur om geheim te stemmen
over de mandaten. Maar we willen ook dat deze zitting uiteraard vlot kan verlopen. En moesten we
per mandaat een papieren stemronde organiseren, dan mag je vlug rekenen dat we hier toch
minimum 3u bezig zijn om alle stemrondes te kunnen laten gebeuren en daar wordt uiteraard
niemand gelukkig van. Na aftoetsing en goedkeuring bij de verschillende fractievoorzitters werd er
beslist te gaan voor de vlotte aanpak en te voorzien in drie stemrondes. Een eerste stemronde zijn de
mandaten van de OCMW-raad, dus de stemronde die uiteraard gedurende de zitting van de OCMW-
raad zal worden georganiseerd. Dan zijn er nog twee stemrondes binnen de gemeenteraad, een
stembiljet A voor alle vertegenwoordigers, plaatsvervangend vertegenwoordigers en kandidaat-
bestuurders in de diverse organen van de rechtspersonen of feitelijke verenigingen, voorkomend op
de dagorde van de gemeenteraad van deze avond. En dan hebben we nog een stemronde B voor alle
voordrachten van leden met raadgevende stem, waarbij de voorgedragen personen niet tot de
meerderheidspartij behoren. Voor het publiek en voor de pers hebben we een overzicht geprint van
die voorgedragen kandidaten, zodat jullie dit transparant kunnen meevolgen en dat jullie goed
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kunnen zien wie wat wordt. Laat ons nu van start gaan met de openbare zitting voor de Raad voor
Maatschappelijk Welzijn.

1  Sociale dienst - Algemeen - Samenwerkingsovereenkomst digibank regio Diksmuide en LIGO -
Goedkeuring.

Bevoegdheid e artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond e de arbeidswet van 16/03/1971
e de wet betreffende de rechten van de vrijwilligers van 03/05/2005
e het decreet betreffende het georganiseerde vrijwilligerswerk in het
beleidsdomein Welzijn, Volksgezondheid en Gezin van 03/04/2009
e het decreet over het lokaal bestuur van 22/12/2017

Verwijzings- e het Ministerieel Besluit van 13/12/2022 houdende de toekenning van een
documenten subsidie in het kader van de subsidieoproep ‘Digibanken -
Implementatietraject 2022’

e de beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 28/08/2023
houdende de goedkeuring van de samenwerkingsovereenkomst en de
afsprakennota met de partners in het project digibanken

e de beslissing van het vast bureau van 30/12/2024 houdende de principiéle
goedkeuring aan de samenwerkingsovereenkomst

e 1 de samenwerkingsovereenkomst van LIGO Oostende-Westhoek met
digibank regio Diksmuide

e 2 de werkingsprincipes van het vormingsaanbod digibank Diksmuide

Feiten, context e Digibanken helpen het risico op digitale uitsluiting bij kwetsbare groepen
en argumentatie (laaggeschoolden, senioren, kansarmen,...) te verkleinen via 3 doelstellingen:
1. via begeleiding zorgen voor eenverbeterde digitale toegang tot
essentiéle diensten (bv. digitale dienstverlening vanuit de Vlaamse

overheid, tax-on-web,...);

2. gelijke toegang tot digitale technologie door hetvoorwaardelijk
beschikbaar stellen van laptops, schermen en andere hardware (bv. via
een uitleendienst);

3. via opleiding en kennisdeling digitale vaardigheden versterken, zowel
persoonlijke vaardigheden als technische vaardigheden (bv. herstel van
IT-materiaal).

e De digibanken bieden heel wat kansen om, wat nu vaak versnipperd al
aanwezig is te bundelen. Bovendien stellen we vast dat de onderwijs- en
opleidingspartners in de Westhoek onder druk staan. De digibank streeft
ernaar om terug lokaal opleidingen te voorzien in samenwerking met de
onderwijs- en opleidingspartners.

e In oktober 2022 werd een projectdossier ingediend en kreeg Diksmuide als
promotor een subsidie toegekend van 500.000 euro. Digibank regio
Diksmuide voorziet een samenwerking en partnerschap op niveau van de
lokale besturen Alveringem, Diksmuide, Houthulst, Koekelare, Kortemark en
Lo-Reninge. In december 2024 kregen we de bevestiging dat ook onze
strategie voor de periode 2025 - juni 2026 goedgekeurd werd. De grootte
van de subsidie is dit keer afhankelijk van het bereik van de doelgroep. Met
digibank regio Diksmuide mikken we op het hoogste bereik en streven we
naar een minstens 1.701 unieke (nieuwe!) deelnemers om zo opnieuw een
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subsidie van 500 000 euro te bekomen.

e In functie van de derde doelstelling, het opleiden en kennisdeling, wordt per

semester een opleidingskalender opgemaakt over de 6 besturen. De noden
worden telkens opnieuw in kaart gebracht. Om de juiste opleidingspartner
te vinden moeten we met diverse factoren rekening houden. Niet alle
partners bedienen onze regio. Daarnaast moeten we rekening houden met
de inhoud en de mogelijkheden/beperkingen van de doelgroep.
Na overleg met de verschillende onderwijsinstanties en het beluisteren van
hun aanbod kwamen we tot een overzicht om de opleidingen te kunnen
toewijzen aan de meest geschikte partner (werkwijze zie bijlage
vormingsaanbod digibank Diksmuide).

e Een groot deel van de projectsubsidie van 2025-2026 moet volgens de
ingediende begroting aangewend worden voor het organiseren van
opleidingen.

e Om beroep te kunnen doen op de opleidingen van LIGO moet er een
samenwerkingsovereenkomst ondertekend worden.

e Op het vast bureau van 23/12/2024 werd principiéle goedkeuring verleend
aan de samenwerkingsovereenkomst en aan de gehanteerde basisprincipes
voor het samenstellen van het vormingsaanbod.

Tussenkomsten Schepen Katleen Winne:

Digibank regio Diksmuide voorziet een samenwerking en partnerschap op niveau
van de lokale besturen van Alveringem, Diksmuide, Houthulst, Koekelare,
Kortemark en Lo-Reninge. In december 2024 kregen we de bevestiging dat ook
onze strategie voor de periode 2025 - juni 2026 goedgekeurd werd. De grootte
van de subsidie is dit keer afhankelijk van het bereik en het streven naar zoveel
mogelijk mensen. Met digibank regio Diksmuide mikken we op het hoogste
bereik en streven we naar een minstens 1.701 unieke deelnemers om zo
opnieuw een subsidie van 500.000 euro te bekomen. In functie van de derde
doelstelling, het opleiden en kennisdeling, wordt per semester een
opleidingskalender opgemaakt over de 6 besturen. Jullie hebben misschien al dat
boekje gezien met alle mogelijkheden. De noden worden telkens opnieuw in
kaart gebracht. Om de juiste opleidingspartner te vinden moeten we met diverse
factoren rekening houden. Niet alle partners bedienen onze regio. Daarnaast
moeten we rekening houden met de inhoud en de mogelijkheden/beperkingen
van de doelgroep. Na overleg met de verschillende onderwijsinstanties en het
beluisteren van hun aanbod kwamen we tot een overzicht om de opleidingen te
kunnen toewijzen aan de meest geschikte partner. Er wordt gewerkt aan digitale
vaardigheidstraining evenals aan de even noodzakelijke digitale voorzichtigheid,
attitudevorming op het digitale vlak, het aanleren van digitale hygiéne.

Deze digireeksen hebben een open karakter, iedereen is welkom. Maar de
locatie, toeleiding en methodiek richten zich vooral op maatschappelijk
kwetsbare en laaggeletterde volwassenen (Anderstaligen, mensen in armoede,
mensen met een beperkt inkomen en mensen met een sociaal netwerk die niet
zo uitgebreid is. Graag uw goedkeuring voor deze samenwerkingsovereenkomst

met LIGO.
Stemming Met algemene stemmen
Besluit Artikel 1

Goedkeuring te verlenen aan de samenwerkingsovereenkomst tussen digibank
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regio Diksmuide en LIGO, zoals gevoegd in bijlage bij dit besluit.

2  Preventie - Aankopen - Raamcontract levering werkschoenen personeel stad en OCMW -
Bestek, kostenraming, wijze van gunnen - Goedkeuring.

Bevoegdheid e artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond e de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van

bestuurshandelingen

e de wet van 17/06/2013 betreffende de motivering, de informatie en de
rechtsmiddelen inzake overheidsopdrachten, bepaalde opdrachten voor
werken, leveringen en diensten en concessies

e de wet van 17/06/2016 inzake overheidsopdrachten, meer bepaald artikel
36en43

e het bestuursdecreet van 07/12/2018

e het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017, meer bepaald artikels 326 tot en
met 341 betreffende het bestuurlijk toezicht

e het koninklijk besluit van 14/01/2013 tot bepaling van de algemene
uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten

e het koninklijk besluit van 18/04/2017 betreffende de plaatsing van
overheidsopdrachten in de klassieke sectoren

Verwijzings- e 01_het bestek met nummer 2024-042
documenten e 02_de kostenraming voor een jaar
e (03_overzicht aanpassingen uit bestek
e de collegebeslissing en beslissing vast bureau van 10/12/2024 waarbij
goedkeuring werd verleend om de opdracht ‘levering werkschoenen stad en
OCMW’ met besteknummer 2024-036 stop te zetten
e de principebeslissing van college en vast bureau van 07/01/2025 waarbij
goedkeuring werd verleend aan de opdracht, het bestek, de kostenraming
en de wijze van gunnen

Feiten, context e Het huidige contract voor aankoop van persoonlijke beschermingsmiddelen
en argumentatie (PBM’s) en werkschoenen liep ten einde op 31/12/2024.

e De opstart van een nieuw dossier werd goedgekeurd op de gemeenteraad
en raad voor maatschappelijk welzijn van 28/10/2024 waarbij deze werd
gepubliceerd op 30/10/2024 via E-procurement.

e De opdracht werd via een collegebeslissing en een beslissing van het vast
bureau van 10/12/2024 stopgezet wegens geen regelmatige inschrijvingen.

e Het bestek werd aangepast met nieuwe bepalingen in normering.

e In het kader van de opdracht “Levering diverse werkschoenen voor
personeel stad en OCMW” werd een bestek met nummer 2024-042
opgesteld door de dienst aankoop.

e leder personeelslid dat werkschoenen of veiligheidsschoenen nodig heeft,
krijgt 2 paar schoenen voor de duur van 2 jaar. Daardoor is er een
mogelijkheid om regelmatig te wisselen tussen de schoenen zodat het
comfort en de levensduur langer wordt. Wanneer het personeelslid kan
aantonen dat de schoen versleten of kapot is, kan een nieuw paar verkregen
worden.

e De preventiedienst gaf positief advies over het bestek.
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e De opdracht wordt uitgeschreven voor zowel de stad als het OCMW.

e Het betreft een gezamenlijke opdracht waarbij het aangewezen is dat het
stadsbestuur Diksmuide de procedure zal voeren en in naam van het OCMW
Diksmuide bij de gunning van de opdracht zal optreden.

e De kostenraming voor de periode van 4 jaar bedraagt 45.000 euro, 21% btw
niet inbegrepen.

e Er wordt voorgesteld de opdracht te gunnen bij wijze van
onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking.

e Het bestuur beschikte bij het opstellen van de lastvoorwaarden voor deze
opdracht niet over de exact benodigde hoeveelheden.

Financiéle e De financiéle gevolgen van deze beslissing worden geraamd als volgt:
gevolgen
Boekjaar BI/AR-Actie Budget Beschikbaar
2025 095300/614400 €74.169,21 €74.169,21
2026 2028 | 095300/614400 Nog te voorzien Nog te voorzien

Tussenkomsten Schepen Marc De Keyrel:

Het huidige contract voor aankoop van persoonlijke beschermingsmiddelen en
werkschoenen liep ten einde op 31 december 2024. De opstart van een nieuw
dossier voor een nieuw raamcontract voor 4 jaar voor de levering van werk- en
veiligheidsschoenen werd goedgekeurd op de gemeenteraad en raad voor
maatschappelijk welzijn van oktober 2024. De opdracht werd via een
collegebeslissing en een beslissing van het vast bureau van 10 december 2024
stopgezet wegens geen regelmatige inschrijvingen. Het bestek werd aangepast
met nieuwe bepalingen in normering door onze dienst preventie en aankoop. De
aankoop is specifiek en ook heel belangrijk voor ons personeel. De schoenen
moeten goed passen bij het personeelslid en bovendien is een goede opvolging
noodzakelijk. leder personeelslid dat werkschoenen of veiligheidsschoenen
nodig heeft, krijgt 2 paar schoenen voor de duur van 2 jaar. Daardoor is er een
mogelijkheid om regelmatig te wisselen tussen de schoenen zodat het comfort
en de levensduur langer wordt. Wanneer het personeelslid kan aantonen dat de
schoen versleten of kapot is, kan een nieuw paar verkregen worden. De kost
wordt geraamd op 54.450 euro voor de 4 jaar samen voor lokaal bestuur
Diksmuide.

Graag jullie goedkeuring voor dit punt en straks behandelen we ditzelfde punt in
de zitting van de gemeenteraad onder punt 3.

Stemming Met algemene stemmen

Besluit Artikel 1

Goedkeuring te verlenen aan het bestek met nummer 2024-042 voor de
overheidsopdracht “Levering diverse werkschoenen voor personeel stad en
OCMW”, opgesteld door de dienst aankoop volgens een kostenraming van
45.000 euro, 21% btw niet inbegrepen of 54.450 euro, 21% btw inbegrepen.

De lastvoorwaarden worden vastgesteld zoals voorzien in het bestek en zoals
opgenomen in de algemene uitvoeringsregels van de overheidsopdrachten voor
aannemingen van werken, leveringen en diensten.

Artikel 2
Goedkeuring te verlenen aan de wijze van gunnen volgens een
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onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking.

Artikel 3

Goedkeuring te verlenen om het stadsbestuur Diksmuide te mandateren om de
procedure te voeren en in naam van OCMW Diksmuide bij de gunning van de
opdracht op te treden.

Artikel 4
Deze uitgaven te boeken in de boekjaren 2025-2028 onder BI 095300 /AR
614400.

3  Secretariaat - Audio - Aanduiding van een vertegenwoordiger in de algemene vergadering
voor de legislatuur 2025-2030.

Bevoegdheid e artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond e de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen
e het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017
e het bestuursdecreet van 07/12/2018

Verwijzings- e de beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 25/02/2019
documenten houdende de toetreding tot de samenwerkingsvereniging Audio
e de beslissing van het vast bureau van 07/01/2025 houdende de principiéle
goedkeuring aan de aanduiding van een vertegenwoordiger in de algemene
vergadering van welzijnsvereniging Audio voor de legislatuur 2025-2030.
e (01 _de statuten van Audio
e 02_de mail van 29/11/2024 houdende de vraag tot het mandateren van een
afgevaardigde voor de algemene vergadering van Audio
e (03 de informatiefiche over de mandatarissen van Audio

Feiten, context e De stad en het OCMW zijn aangesloten bij de welzijnsvereniging Audio in het
en argumentatie kader van de begeleiding rond organisatiebeheersing.

¢ In navolging van de algehele vernieuwing van de raden voor maatschappelijk
welzijn vanaf 01/12/2024 dienen de bestuursorganen van Audio opnieuw te
worden samengesteld.

o Elke deelgenoot heeft recht op één vertegenwoordiger per entiteit in de
algemene vergadering van Audio. Die vertegenwoordiger moet lid zijn van
de raad voor maatschappelijk welzijn.

e Dhr. Koen Coupillie wordt voorgedragen als vertegenwoordiger.

Stemming Geheime stemming van de vertegenwoordiger:
Met algemene stemmen
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Besluit Artikel 1
Dhr. Koen Coupillie, aangewezen-burgemeester, wonende te 8600 Diksmuide,
Esenplein 11/A, aan te duiden als vertegenwoordiger van OCMW Diksmuide in
de algemene vergadering van welzijnsvereniging Audio voor de legislatuur 2025-
2030.

Artikel 2
Indien de raad voor maatschappelijk welzijn dit besluit niet herroept, blijf het
geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de raad voor maatschappelijk
welzijn.

Artikel 3
Afschrift van deze beslissing over te maken aan welzijnsvereniging Audio en aan
de betrokkene.

4  Secretariaat - Golfbreker vzw - Aanduiding van een vertegenwoordiger in de algemene
vergadering voor de legislatuur 2025-2030.

Bevoegdheid e artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond e de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen
e het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017
e het bestuursdecreet van 07/12/2018

Verwijzings- e de statuten van Golfbreker vzw

documenten e de beslissing van het vast bureau van 07/01/2025 houdende de principiéle
goedkeuring aan de aanduiding van een vertegenwoordiger in de algemene
vergadering voor de legislatuur 2025-2030

Feiten, context e Het OCMW Diksmuide is aangesloten bij Golfbreker vzw, een organisatie
en argumentatie voor Bijzondere Jeugdzorg van het agentschap Opgroeien.

e In navolging van de algehele vernieuwing van de raden voor maatschappelijk
welzijn vanaf 01/12/2024 dienen de bestuursorganen van Golfbreker vzw
opnieuw te worden samengesteld.

e De algemene vergadering van Golfbreker vzw is samengesteld uit alle leden
aangevuld met de bestuurders. Het OCMW dient hiervoor een
vertegenwoordiger aan te duiden, deze moet niet noodzakelijk lid zijn van
de raad voor maatschappelijk welzijn.

e Mevr. Katleen Winne wordt voorgedragen als vertegenwoordiger.

Stemming Geheime stemming van de vertegenwoordiger:
Met algemene stemmen
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Besluit Artikel 1
Mevr. Katleen Winne, schepen, wonende te 8600 Diksmuide, Generaal Baron
Jacquesstraat 77, aan te duiden als vertegenwoordiger van OCMW Diksmuide in
de algemene vergadering van Golfbreker vzw voor de legislatuur 2025-2030.

Artikel 2
Indien de raad voor maatschappelijk welzijn dit besluit niet herroept, blijf het
geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de gemeenteraad.

Artikel 3
Afschrift van deze beslissing over te maken aan Golfbreker vzw en aan de
betrokkene.

5 Secretariaat - Ligo, Centrum voor Basiseducatie Brugge-Oostende-Westhoek - Aanduiding van
een vertegenwoordiger in de algemene vergadering voor de legislatuur 2025-2030.

Bevoegdheid e artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond e de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen
e het decreet van 15/06/2007 betreffende het volwassenonderwijs
e het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017
e het bestuursdecreet van 07/12/2018

Verwijzings- e de beslissing van het vast bureau van 07/01/2025 houdende de principiéle
documenten goedkeuring aan de afvaardiging van een vertegenwoordiger voor Ligo,
Centrum voor Basiseducatie Brugge-Oostende-Westhoek
e (01 _de statuten van Ligo
e 02_de mail van mevr. Xantha Vansteenksite, algemeen directeur van Ligo
van 21/11/2024 houdende de vraag tot het aanduiden van een
vertegenwoordiger in de algemene vergadering

Feiten, context e Het OCMW Diksmuide is aangesloten bij Ligo, Centrum voor Basiseducatie
en argumentatie Brugge-Oostende-Westhoek.

e In navolging van de algehele vernieuwing van de raden voor maatschappelijk
welzijn vanaf 01/12/2024 dienen de bestuursorganen van Ligo opnieuw te
worden samengesteld.

e De algemene vergadering van Ligo is samengesteld uit de leden en bestaat
conform het decreet betreffende het volwassenonderwijs voor ten minste
een vierde uit vertegenwoordigers van gemeenten, provincies,
intergemeentelijke samenwerkingsverbanden, OCMW'’s of districten. Het
OCMW dient hiertoe een vertegenwoordiger aan te duiden, deze heeft bij
voorkeur voeling voor (volwassenen)onderwijs en sociale zaken.

e Dhr. Marc De Keyrel wordt voorgedragen als vertegenwoordiger.

Stemming Geheime stemming van de vertegenwoordiger:
Met algemene stemmen
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Besluit Artikel 1
Dhr. Marc De Keyrel, schepen, wonende te 8600 Diksmuide, Grauwe
Broedersstraat 43, aan te duiden als vertegenwoordiger van OCMW Diksmuide
in de algemene vergadering van Ligo, Centrum voor Basiseducatie Brugge-
Oostende-Westhoek voor de legislatuur 2025-2030.

Artikel 2
Indien de raad voor maatschappelijk welzijn dit besluit niet herroept, blijf het
geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de raad voor maatschappelijk
welzijn.

Artikel 3
Afschrift van deze beslissing over te maken aan Ligo en aan de betrokkene.

6  Secretariaat - Lokale Adviescommissie - Aanduiding van een vertegenwoordiger voor de
legislatuur 2025-2030.

Bevoegdheid e artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond

de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van

bestuurshandelingen

e het decreet van 25/05/2007 tot wijziging van het decreet van 20/12/1996
tot regeling van het recht op minimumlevering van elektriciteit, gas en
water, wat betreft elektriciteit en gas, van het decreet van 17/07/2000
houdende de organisatie van de elektriciteitsmarkt, wat betreft de openbare
dienstverplichtingen, en van het decreet van 06/07/2001 houdende de
organisatie van de gasmarkt, wat betreft de openbare dienstverplichtingen

e het decreet van 08/05/2009 houdende de algemene bepalingen betreffende
het energiebeleid

e het decreet van 19/07/2013 tot wijziging van het decreet van 20/12/1996
tot regeling van het recht op minimumlevering van elektriciteit, gas en water
en tot wijziging van het decreet van 24/05/2002 betreffende water bestemd
voor menselijke aanwending, wat de minimumlevering van water betreft en
de bescherming van abonnees tegen afsluiting van de drinkwatertoevoer

e het besluit van de Vlaamse regering van 16/09/1997 betreffende de
samenstelling en de werking van de Lokale Adviescommissie omtrent de
minimale levering van elektriciteit, gas en water, gewijzigd bij besluit van de
Vlaamse Regering van 21/12/2018

e het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017

e het bestuursdecreet van 07/12/2018

Verwijzings- e de beslissing van het vast bureau van 07/01/2025 houdende de principiéle
documenten goedkeuring aan de aanduiding van een vertegenwoordiger in de Lokale
Adviescommissie (LAC)

Feiten, context e De Lokale Adviescommissie (LAC) moet voorkomen dat huishoudelijke
en argumentatie klanten worden afgesloten van elektriciteit, gas of water. De LAC vergadert
om advies te geven en een oplossing te zoeken wanneer een netbeheerder
een verzoek tot afsluiting van elektriciteit of aardgas indient of een klant
een verzoek tot heraansluiting indient. Een maatschappelijk werker van het
OCMW onderzoekt eerst de situatie van de verbruiker. Als het probleem
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niet kan worden opgelost, bespreekt de LAC het dossier op een

vergadering. Ook de verbruiker wordt uitgenodigd op de vergadering om

zich te verdedigen. De LAC beslist dan over afsluiting of heraansluiting van
elektriciteit, aardgas of water.

e Het besluit van de Vlaamse Regering van 1997 stelt in hoofdstuk 2, artikel 2
dat de formele samenstelling van de commissie bestaat uit:

— de hoofdmaatschappelijk assistent(e) van de sociale dienst van het
OCMW, of diens afgevaardigde, die het voorzitterschap van de
commissie waarneemt;

— één lid van de raad voor maatschappelijk welzijn, aangeduid door deze
raad, dat in voorkomend geval, zitting heeft in het bijzonder comité
voor de sociale dienst (BCSD) van het OCMW van de gemeente waar de
huishoudelijke abonnee zijn woonplaats heeft;

— één vertegenwoordiger van de betrokken netbeheerder,
aardgasnetbeheerder of exploitant, naargelang het geval;

— één vertegenwoordiger van de erkende instelling voor
schuldbemiddeling, als de huishoudelijke afnemer, huishoudelijke
aardgasafnemer of huishoudelijke abonnee, naargelang de verbruiker
beroep gedaan heeft op een dergelijke instelling.

¢ In navolging van de algehele vernieuwing van de raad voor maatschappelijk

welzijn en bijzonder comité voor de sociale dienst (BCSD) op 02/12/2024

dient de Lokale Adviescommissie opnieuw te worden samengesteld.

e Het OCMW Diksmuide dient hiervoor een vertegenwoordiger aan te
duiden, deze moet lid zijn van het bijzonder comité voor de sociale dienst.
e Dhr. Frank De Smet wordt voorgedragen als vertegenwoordiger.

Stemming Geheime stemming van de vertegenwoordiger:
Met algemene stemmen

Besluit Artikel 1
Dhr. Frank De Smet, lid BCSD, wonende te 8600 Diksmuide, Grote Dijk 6/A, aan
te duiden als vertegenwoordiger van de raad voor maatschappelijk welzijn in
de Lokale Adviescommissie (LAC) voor de legislatuur 2025-2030.

Artikel 2

Indien de raad voor maatschappelijk welzijn dit besluit niet herroept, blijf het
geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de raad voor maatschappelijk
welzijn.

Artikel 3
Afschrift van deze beslissing over te maken aan de Lokale Adviescommissie
(LAC) en aan de betrokkene.

7 Secretariaat - OFP Prolocus - Aanduiding van een vertegenwoordiger in de algemene
vergadering voor de legislatuur 2025-2030.

Bevoegdheid e artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond e de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen
e het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017
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e het bestuursdecreet van 07/12/2018

Verwijzings- e de beslissing van de raad voor maatschappelijk welzijn van 25/04/2022
documenten houdende de toetreding tot OFP Prolocus
e de beslissing van het vast bureau van 07/01/2025 houdende de principiéle
goedkeuring aan de aanduiding van een vertegenwoordiger voor de
algemene vergadering van OFP Prolocus
e (01_de statuten van OFP Prolocus

Feiten, context e Het OCMW Diksmuide is aangesloten bij OFP Prolocus voor het beheer van
en argumentatie het aanvullend pensioen van contractuele medewerkers.

e In navolging van de algehele vernieuwing van de raden voor maatschappelijk
welzijn vanaf 01/12/2024 dienen de bestuursorganen van OFP Prolocus
opnieuw te worden samengesteld.

e Het OCMW Diksmuide dient een vertegenwoordiger aan te duiden om het
OCMW te vertegenwoordigen in de algemene vergadering van OFP
Prolocus. Het OCMW kan ook één plaatsvervangend vertegenwoordiger
aanduiden voor het geval de effectieve vertegenwoordiger niet aanwezig
kan zijn.

e Dhr. Marc De Keyrel wordt voorgedragen als vertegenwoordiger en mevr.
Herlinde Rollez als plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene
vergadering.

Stemming Geheime stemming van de vertegenwoordiger:
Met algemene stemmen

Besluit Artikel 1
Dhr. Marc De Keyrel, schepen, wonende te 8600 Diksmuide, Grauwe
Broedersstraat 43, aan te duiden als vertegenwoordiger van de raad voor
maatschappelijk welzijn in de algemene vergadering van OFP Prolocus voor de
legislatuur 2025-2030.

Artikel 2

Mevr. Herlinde Rollez, schepen, wonende te 8600 Diksmuide, lJzerlaan 58, aan
te duiden als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de raad voor
maatschappelijk welzijn in de algemene vergadering van OFP Prolocus voor de
legislatuur 2025-2030.

Artikel 3
Indien de raad voor maatschappelijk welzijn dit besluit niet herroept, blijf het
geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de raad voor maatschappelijk
welzijn.

Artikel 4
Afschrift van deze beslissing over te maken aan OFP Prolocus en aan de
betrokkene.

8 Secretariaat - Polders - Aanduiding van een vertegenwoordiger en plaatsvervangend
vertegenwoordiger in de algemene vergadering voor de legislatuur 2025-2030.

Bevoegdheid e artikel 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur
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Juridische grond e de wet van 03/07/1957 betreffende de polders
e de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen
e het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017
e het bestuursdecreet van 07/12/2018

Verwijzings- e de beslissing van het vast bureau van 07/01/2025 houdende de principiéle

documenten goedkeuring aan de aanduiding van een vertegenwoordiger en
plaatsvervangende vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van
de polderbesturen

Feiten, context e Het OCMW Diksmuide is conform artikel 14 van de wet van 03/06/1957

en argumentatie betreffende de polders, stemgerechtigd lid in de algemene vergadering van

volgende polderbesturen:

Middenkustpolder;

Polder Bethoostersche Broeken;

Westkustpolder;

Zuidijzerpolder.

e Er wordt voorgesteld om een vertegenwoordiger aan te stellen voor de vier
polders samen. Het OCMW kan ook één plaatsvervangend
vertegenwoordiger aanduiden voor het geval de effectieve
vertegenwoordiger niet aanwezig kan zijn.

e Dhr. Martin Obin wordt voorgedragen als vertegenwoordiger en mevr.
Mieke Goemaere als plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene
vergadering van de polderbesturen.

Stemming Geheime stemming van de vertegenwoordiger:
Met algemene stemmen

Geheime stemming van de plaatsvervangend vertegenwoordiger:
Met algemene stemmen

Besluit Artikel 1
Dhr. Martin Obin, raadslid, wonende te 8600 Diksmuide, Oude Zeedijk 36, aan te
duiden als vertegenwoordiger van de raad voor maatschappelijk welzijn in de
algemene vergadering van de polderbesturen voor de legislatuur 2025-2030.

Artikel 2

Mevr. Mieke Goemaere, raadslid, wonende te 8600 Diksmuide, Hazewindstraat
4, aan te duiden als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de van de raad
voor maatschappelijk welzijn in de algemene vergadering van de polderbesturen
voor de legislatuur 2025-2030.

Artikel 3
Indien de raad voor maatschappelijk welzijn dit besluit niet herroept, blijf het
geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de raad voor maatschappelijk
welzijn.

Artikel 4
Afschrift van deze beslissing over te maken aan Middenkustpolder, Polder
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Bethoostersche Broeken, Westkustpolder, Zuidijzerpolder en aan de
betrokkenen.

9 Secretariaat - vzw Schuldbemiddeling Zuid West-Vlaanderen - Aanduiding van een
vertegenwoordiger en plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering voor
de legislatuur 2025-2030.

Bevoegdheid e artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond e de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen
e het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017
e het bestuursdecreet van 07/12/2018

Verwijzings- e de brief van 30/09/2013 van het Departement Welzijn, Volksgezondheid en
documenten Gezin, afdeling welzijn en samenleving van de Vlaamse overheid, met
toelichting bij de erkenning voor schuldbemiddeling van onbepaalde duur
van het OCMW

e de beslissing van het vast bureau van 07/01/2025 houdende de principiéle
goedkeuring aan de aanduiding van een vertegenwoordiger en
plaatsvervangende vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van

vzw Schuldbemiddeling Zuid West-Vlaanderen

Feiten, context e Het OCMW Diksmuide is aangesloten bij vzw Schuldbemiddeling Zuid West-

en argumentatie Vlaanderen. Dit samenwerkingsverband van 19 OCMW'’s en 2 CAW'’s stelt
collectief juristen te werk om juridische ondersteuning te verzekeren aan de
sociale diensten van de aangesloten besturen en organisaties, vooral inzake
schuldbemiddeling.

¢ In navolging van de algehele vernieuwing van de raden voor maatschappelijk
welzijn vanaf 01/12/2024 dient het bestuursorgaan van vzw
Schuldbemiddeling West-Vlaanderen opnieuw te worden samengesteld.

e Het OCMW Diksmuide dient hiervoor een vertegenwoordiger aan te duiden
in de algemene vergadering. Het OCMW kan ook een plaatsvervangend
vertegenwoordiger aanduiden voor het geval de effectieve
vertegenwoordiger niet aanwezig kan zijn.

e Dhr. Jonas Debaillie wordt voorgedragen als vertegenwoordiger en mevr.
Katleen Winne als plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene
vergadering van vzw Schuldbemiddeling Zuid West-Vlaanderen.

Stemming Geheime stemming van de vertegenwoordiger:
Met algemene stemmen

Geheime stemming van de plaatsvervangend vertegenwoordiger:
Met algemene stemmen
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Besluit Artikel 1
Dhr. Jonas Debaillie, raadslid, wonende te 8600 Diksmuide, Wijnendalestraat 11,
aan te duiden als vertegenwoordiger van de raad voor maatschappelijk welzijn
in de algemene vergadering van vzw Schuldbemiddeling Zuid West-Vlaanderen
voor de legislatuur 2025-2030.

Artikel 2

Mevr. Katleen Winne, schepen, wonende te 8600 Diksmuide, Generaal Baron
Jacquesstraat 77, aan te duiden als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de
raad voor maatschappelijk welzijn in de algemene vergadering van vzw
Schuldbemiddeling Zuid West-Vlaanderen voor de legislatuur 2025-2030.

Artikel 3
Indien de raad voor maatschappelijk welzijn dit besluit niet herroept, blijf het
geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de raad voor maatschappelijk
welzijn.

Artikel 4
Afschrift van deze beslissing over te maken aan vzw Schuldbemiddeling Zuid
West-Vlaanderen en aan de betrokkenen.

10 Secretariaat - Woonmaatschappij lJzer & Zee - Aanduiding van een vertegenwoordiger en een
plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering voor de legislatuur 2025-
2030.

Bevoegdheid e artikelen 77 en 78 van het decreet lokaal bestuur

Juridische grond e de wet van 29/07/1991 betreffende de uitdrukkelijke motiveringsplicht van
bestuurshandelingen
e het decreet lokaal bestuur van 22/12/2017
e het bestuursdecreet van 07/12/2018

Verwijzings- e de beslissing van het vast bureau van 07/01/2025 houdende de principiéle
documenten goedkeuring aan de aanduiding van een vertegenwoordiger en
plaatsvervangende vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van
de Woonmaatschappij lJzer & Zee
e (01 _de statuten van Woonmaatschappij lJzer & Zee
e 02 _de brief van 20/11/2024 van Woonmaatschappij lJzer & Zee houdende
de vraag tot het aanduiden van een vertegenwoordiger en een
plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene vergadering

Feiten, context e Het OCMW Diksmuide is aangesloten bij Woonmaatschappij lJzer & Zee.
en argumentatie e |n navolging van de algehele vernieuwing van de raden voor maatschappelijk
welzijin  vanaf  01/12/2024 dienen de bestuursorganen  van
Woonmaatschappij lJzer & Zee opnieuw te worden samengesteld.
e Voor de algemene vergadering van Woonmaatschappij lJzer & Zee dient het
OCMW een vertegenwoordiger af te vaardigen. Het OCMW kan ook één
plaatsvervangend vertegenwoordiger aanduiden voor het geval de
effectieve vertegenwoordiger niet aanwezig kan zijn.
e Het mandaat van de huidige leden loopt tot de eerstvolgende algemene
vergadering op 06/06/2025.
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e Dhr. Dominique Mestdagh wordt voorgedragen als vertegenwoordiger en
dhr. Stefaan David als plaatsvervangend vertegenwoordiger in de algemene
vergadering.

Stemming Geheime stemming van de vertegenwoordiger:
Met algemene stemmen

Geheime stemming van de plaatsvervangend vertegenwoordiger:
Met algemene stemmen

Besluit Artikel 1
Dhr. Dominique Mestdagh, raadslid, wonende te 8600 Diksmuide, Sint-
Jansstraat 30, aan te duiden als vertegenwoordiger van de raad voor
maatschappelijk welzijn in de algemene vergadering van Woonmaatschappij
lJzer & Zee voor de legislatuur 2025-2030.

Artikel 2

Dhr. Stefaan David, raadslid, wonende te 8600 Diksmuide, Werkenstraat 37/B,
aan te duiden als plaatsvervangend vertegenwoordiger van de raad voor
maatschappelijk welzijn in de algemene vergadering van Woonmaatschappij
lJzer & Zee voor de legislatuur 2025-2030.

Artikel 3
Indien de raad voor maatschappelijk welzijn dit besluit niet herroept, blijf het
geldig tot de eerstvolgende vernieuwing van de raad voor maatschappelijk
welzijn.

Artikel 4
Afschrift van deze beslissing over te maken aan Woonmaatschappij lJzer & Zee,
Brugse Steenweg 2 8630 Veurne en aan de betrokkenen.

De voorzitter sluit de vergadering om 20.16 uur.

Namens de raad voor maatschappelijk welzijn.

De algemeen directeur, De voorzitter van de raad voor maatschappelijk
Marie Herman welzijn,
Martin Obin

== Elektronisch ondertekend op Elektronisch ondertekend op
== 24/02/2025 door Marie Herman, 25/02/2025 door Martin Obin,
Algemeen Directeur Voorzitter Raad voor maatschappelijk
) welzijn

)
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